Coordination and
Implementation

Division
Nru tal-BM Deskrizzjoni

BM 6 (2026) Zieda ta’ €10 fil-gimgha fil-pensjoni lil 100,000 pensjonant tal-irtirar, tal-
invalidita u romol, kif ukoll lil dawk li huma intitolati ghal pensjoni tal-eta.

BM 7 (2026) Zieda addizzjonali li tilhag medja ta’ €3.50 fil-gimgha lil 7,000 pensjonant
romol.

BM 8 (2026) Zieda ta’ €10 fil-gimgha fl-allowance lil 1,000 persuna li huma romol u li
ghadhom irabbu. Dan l-allowance se jigi estiz sakemm |-ulied jilhqu 23 sena.
Zieda fl-Allowance Supplimentari. Ir-rata massima li tithallas lill-koppiji se

BM 9 (2026) toghla ghal €27.30 fil-gimgha filwaqt li dik tal-persuni singoli se tizdied ghal

€14.40 fil-gimgha. llI-limitu tad-dhul se jitla’ ghal €20,000 ghall-koppji u
€14,000 ghal persuni singoli.

BM 10 (2026)

Tibdil fis-suppliment annwali li jithallsu persuni fl-eta ta’ 65 sena u aktar. Dan
se jizdied b’€100 ghal €250 u fil-kaz ta’ koppji se jibda jithallas liz-zewg
konjugi f'din I-eta, minflok ghal wahda minnhom kif dejjem sar s’issa.

BM 11 (2026)

Zieda fir-rati tal-bonus tal-gholi tal-hajja li jircievu I-pensjonanti minhabba li xi
whud isofru minn diskrepanza skont meta rtiraw. Fil-fatt, 1-2026 se tkun I-
ahhar sena li jkun hemm hlas ta’ rati varji ghaliex mis-sena ta’ wara, fl-2027,
kull pensjonant se jircievi l-istess rata fissa ta’ €21.53 fil-gimgha,
irrispettivament mis-sena li fiha rtiraw.

BM 12 (2026)

Zieda ta’ bejn €2 u €14 fil-gimgha lil madwar 5,000 ruh fil-pensjonijiet tal-
mizzewgin li ged jiréievu pensjoni b’rati mnagqgsa ghaliex il-konjugi taghhom
ged jircievu pensjoni. Dan se jitwettaq bit-tnehhija tad-differenza li tezisti fir-
rati tal-pensjoni ta’ dawk li ged jircievu I-Pensjoni Minima Nazzjonali, il-
Pensjoni tal-Invalidita jew Pensjoni Minima taz-Zewg Terzi.

BM 13 (2026)

Zieda ta’ €200 fil-pensjoni komutata tal-pensjonanti tas-servizz li jkollhom
pensjoni tas-sigurta socjali biex din titla’ ghal €3,866. Ghal dawk il-
pensjonanti tas-servizz li jilhqu I-eta ta’ 72 sena, I-ammont kollu kkalkulat
mill-pensjoni tas-25 servizz jigi njorat.

BM 14 (2026)

Zieda ta’ €50 fil-bonus lil dawk li m'humiex eligibbli li jircievu pensjoni. II-
bonus issa se jvarja minn €600 ghal min hallas sa sena bolol ghal €1,050 ghal
min hallas sa 9 snin bolol.

BM 15 (2026)

Zieda ta’ €75 fl-ghotja li tithallas lil anzjani li jghixu fi djarhom jew mal-graba
u lil dawk li jhallsu minn buthom biex jghixu fi djar tal-kura privati. L-ghotja
issa se tilhag €425 ghal dawk fl-eta ta’ bejn 75 u 79 sena, u €525 ghal persuni
fl-eta ta’ 80 sena u akbar.

BM 16 (2026)

Zieda fil-Benefic¢ju ghal Mard Mizjud u tal-Benefi¢cju ghal Mard. Fil-kaz tal-
Benefi¢cju ghal Mard Mizjud, ir-rata ghal persuni mizzewga se tizdied ghal
€34.42 ghal kull gurnata mhallsa ta’ mard, filwaqt li dik ghal persuni singoli r-
rata se titla’ ghal €25.81 ghal kull gurnata mhallsa ta’ mard.

BM 17 (2026)

II-Benefi¢¢ju ghal Mard se jizdied ghal €25.81 ghal kull gurnata mhallsa ta’
mard fil-kaz ta’ persuni mizzewga, filwaqt li r-rata ghal persuni singoli se
tizdied ghal €17.21 ghal kull gurnata mhallsa ta’ mard.

BM 18 (2026)

Titjib fil-Benefi¢¢ju tal-Qghad. Se ntawlu I-perjodu li tinghata I-ghola rata
minn sitt gimghat ghal ghaxra, waqt li se nqassru I-perjodu li fih tinghata I-
anqas rata minn ghaxar gimghat ghal sitta.




BM 19 (2026)

Zieda ta’ €10 fil-gimgha fl-allowance li tithallas lil persuni dipendenti fuq id-
droga li jkunu ged jattendu programm ta’ riabilitazzjoni.

BM 20 (2026)

Ghoti ta' 4 snin kontribuzzjonijiet akkreditati tas-sigurta socjali, lil vitmi tad-
droga li jkunu temmew b'success il-programm ta' riabilitazzjoni.

BM 21 (2026)

Min ihaddem lil persuni dipendenti fuq id-droga li jkunu ged jattendu
programm ta' riabilitazzjoni, se jkun ezentat mill-hlas ta’ kontribuzzjonijiet
tas-sigurta socjali taghhom ghal sentejn.

BM 22 (2026)

Zidiet fl-assistenzi ghal persuni b’dizabilita u carers: Assistenza Mizjuda ghal
Dizabilita Severa. Zieda ta' €6.89 fil-gimgha.

BM 23 (2026)

Zidiet fl-assistenzi ghal persuni b’dizabilita u carers: Assistenza ghal Dizabilita
Severa. Zieda ta' €4.66 fil-gimgha.

BM 24 (2026)

Zidiet fl-assistenzi ghal persuni b’dizabilita u carers: Assistenza ghal Dizabilita.
Zieda ta' €4.66 fil-gimgha.

BM 25 (2026)

Zidiet fl-assistenzi ghal persuni b’dizabilita u carers: Assistenza ghal Persuni
b’Vista Batuta. Zieda ta' €4.66 fil-gimgha.

BM 26 (2026)

Zidiet fl-assistenzi ghal persuni b’dizabilita u carers: Allowance Mizjuda ghal
Carers. Zieda ta' €4.66 fil-gimgha.

BM 27 (2026)

Zidiet fl-assistenzi ghal persuni b’dizabilita u carers: Allowance ghal Carers.
Zieda ta' €4.66 fil-gimgha.

BM 28 (2026)

Zieda fil-Carers' Grant ta' €179.24 ghal €5,368.89 fis-sena.

BM 29 (2026)

[I-Carers’ Grant, li hija nofs il-Paga Minima Nazzjonali netta u issa qed
tithallas anke lil genituri ma jahdmux ta’ tfal b’dizabilita severa taht is-16-il
sena.

BM 32.1 (2026)

Children’s Allowance: Jizdied il-limitu tad-dhul li jistabbilixxi r-rati li huma
oghla mir-rata bazika minn €27,434 ghal €30,000.

BM 32.2 (2026)

Children’s Allowance: Ir-rata tac-Children’s Allowance ta’ familji li jaqilghu
angas minn €30,000 tizdied b’€250 kull wild.

BM 32.3 (2026)

Children’s Allowance: II-familji li jagilghu angas minn €23,000 netti fis-sena,
minbarra |1-€250 ghal kull wild, jistghu jizdiedu sa €167 ohra kull wild, skont
id-dhul taghhom.

BM 33 (2026)

Zieda ta’ €75 ohra fuq kull wild, bhala parti mill-weghda li sa tmiem din il-
legizlatura nghollu r-rati kollha tal-In-Work Benefit b’€200.

BM 34 (2026)

Zieda ta’ €500 ohra fil-Bonus ghat-Twelid u Addozzjoni. Ghall-ewwel wild dan
se jitla’ ghal €1,000, €1,500 ghat-tieni wild u €2,000 ghat-tielet wild u aktar.

BM 35 (2026)

Zieda fl-ghotja ghall-addozzjoni: Ir-rimborz ta’ spejjez ghall-addozzjoni barra
minn Malta jizdied minn massimu ta’ €10,000 sa massimu ta’ €12,000.

BM 36 (2026)

Zieda fl-ghotja ghall-addozzjoni: Ghal addozzjoni lokali r-rimborz minn €1,000
se jizdied ghal €2,000, li minnhom €500 jinghataw bhala ghotja.

BM 37 (2026)

Zieda ta’ €10 fil-gimgha fl-Allowance ghal Fostering. Minn €6,240, din |-
allowance se titla’ ghal €6,760 fis-sena.

BM 38 (2026)

Twesiegh tal-eligibilita ghall-Benefi¢¢ju tal-Energija billi jigi estiz il-limitu tad-
dhul b’€2,500 addizzjonali ghall-koppiji.

BM 39 (2026)

Jigi emendat il-hlas tal-Assistenza Socjali shiha lil genituri mhux mizzewga li
jghixu mal-genituri billi I-benefi¢c¢ju ma jibgax jitnaggas b’25%.

BM 40 (2026)

Estensjoni tal-allowance lil madwar 12,000 familja li s-sena d-diehla se
jircievu l-allowance addizzjonali ta’ €500 ghal kull wild li jkun f’edukazzjoni
postsekondarja.

BM 41 (2026)

Aggustament ghal pensjonanti mwielda gabel I-1962, u li kieku ghadhom
jahdmu, is-salarju taghhom fl-2026 ikun jagbez id-Dhul Pensjonabbli
Massimu rivedut ta’ €25,500.




BM 45 (2026)

Hlas b’lura ta’ kontribuzzjonijiet tas-sigurta socjali negsin. L-obligu li persuna
tkun ged tahdem titnehha biss f’kaz fejn il-persuna ghandha bzonn thallas
kontribuzzjonijiet negsin sabiex tilhaq il-minimu ta’ 10 snin sabiex tikkwalifika
ghall-pensjoni.

BM 46 (2026)

Tinghata koncessjoni lis-self-employed sabiex f'kaz li hallsu kontribuzzjoni
baxxa jew ma hallsuhiex minhabba |-COVID, se jinghataw |-opportunita li
jirregolarizzaw ruhhom.

BM 47 (2026)

Titjib fl-eligibilita ghal pensjoni kontributorja: Tigi riveduta il-ligi sabiex il-
minimu ta’ 10 snin ta’ kontribuzzjonijiet ikun japplika ghal kull persuna,
twieldet meta twieldet, inkluz li jekk ikun mehtieg ikunu kkunsidrati anke
kontribuzzjonijiet imhallsa qabel |-eta ta’ 18-il sena bl-istess mod ta' kif
japplika ghal dawk li twieldu gabel I-1962.

BM 48 (2026)

Titjib ghal koppji anzjani li jkunu fi djar ghall-anzjani: Ndahhlu tibdil sabiex,
f’dan il-kaz, meta z-zewg membri tal-koppja jkunu ghal kura, minflok 60%
jitnaggsilhom 50% mid-dhul totali, filwaqt li fejn illum japplika tnaqqgis ta’
80%, se jibda jitnaqqgsilhom 70%.

BM 50 (2026)

Titjib fil-Pensjoni ghall-Invalidita fejn persuni eligibbli jibdew jircievu I-
ekwivalenti tal-Pensjoni taz-Zewg Terzi li kienu jir¢ievu kieku rtiraw.

BM 51 (2026)

Inrtoduzzjoni tal-kuncett ghal Pensjoni ghal Invalidita Parzjali. Dan il-
beneficcju se jaghmilha possibbli li persuni jkunu jistghu jaghmlu xi ftit xoghol
waqt li jiehdu I-pensjoni, fug ordni tal-ispecjalista kuranti.

BM 53 (2026)

Jigu ndirizzati I-ingustizzji tal-imghoddi: Persuni li kienu ingaggati mal-
Korporazzjoni Telemalta bejn I-1 ta’ Jannar tal-1978 u I-15 ta’ Jannar tal-1979
li minhabba tibdil fil-politika tal-korporazzjoni nagsu milli jikkwalifikaw ghal
skema ta’ pensjoni simili ghal dik li kienet tapplika salbidu tal-1979 ghall-
impjegati fis-servizz pubbliku.

BM 54 (2026)

Jigu ndirizzati l-ingustizzji tal-imghoddi: Eks haddiema tal-Malta Drydocks u
tal-Malta Shipbuilding li f-2003, b’mod arbitrarju, kienu trasferiti mal-
Industrial Projects and Services Ltd, b’telf fid-dhul taghhom.

BM 55 (2026)

Jigu ndirizzati I-ingustizzji tal-imghoddi: Eks haddiema tal-Gas Board li kienu
trasferiti mal-Korporazzjoni Enemalta.

BM 56 (2026)

Jigu ndirizzati I-ingustizzji tal-imghoddi: Eks impjegati tar-Rediffusion Group
of Companies li kienu

gew assimilati mal-Korporazzjoni Telemalta fl-1975, u persuni ohra li kienu
ingaggati fil-fergha tax-xandir tal-korporazzjoni qabel I-1 ta’ Jannar 1978.

BM 57 (2026)

Twessigh ta’ eligibilita ghal krediti ta’ kontribuzzjonijiet ghat-trobbija: Tigi
estiza l-eligibilita ghall-ghoti ta’ krediti ta' kontribuzzjonijiet sal-eta ta’ 10 snin
ghall-ewwel tlett itfal fil-familja. Fejn ikun hemm aktar minn tlett itfal, I-eta
tat-tfal fil-perjodu kopert ghall-krediti tizdied b’sena ohra ghal kull wild.

BM 58 (2026)

Twessigh ta’ eligibilita ghal krediti ta’ kontribuzzjonijiet ghat-trobbija: Il-limitu
massimu tal-eta f'dan ir-rigward se jitnehha fil-kaz ta’ familji li jkollhom mill-
anqas wiehed mill-ulied b’dizabilita jew b’mard rari.

BM 59 (2026)

Benefi¢cju ghal Dizabilita: Ser jidhol r-raba' livell permezz tad-dhul tal-
Benefic¢ju ghal Dizabilita bir-rata ta’ 75% tal-Assistenza ghal Dizabilita.

BM 76 (2026)

Estensjoni tal-Parental Leave ghal genituri li jahdmu ghal rashom.

BM 77 (2026)

Estensjoni ghall-Bereavement Leave u I-Miscarriage Leave ghal persuni li
jahdmu ghal rashom.

BM 148 (2026)

Edukazzjoni digitali: Jipprovdi ghajnuna finanzjarja ta’ €500 lill-familji kollha li
ghandhom studenti fis-sena 10 u 11.




BM 178 (2026)

Estensjoni tal-eligibilita fl-eta tal-intitolament tal-Kartuna r-Roza — minn 75
ghal 65 sena.




